SpliEr, 3868450225

Zapisnik 132. sjednice Upravnog vijeca MKC Split

odrzane 3. 6. 2022. godine

pocetak sjednice 11.15 sati
svrSetak 11.50 sati

DNEVNI RED

132. sjednica Upravnog vijeca

Multimedijalnog kulturnog centra Split

1. Usvajanje Dnevnog reda 132. sjednice Upravnog vijeé¢a MKC-a Split

2. Usvajanje Zapisnika 131. sjednice Upravnog vijeéa MKC-a Split

3. Tromjesecni izvjeStaj o radu Multimedijalnog kulturnog centra
Splik

4. StrateSko planiranje

5. Razno

Clanicama Vijeéa na podetku sjednice uruceni su materijali. Prisutne
Elanice Upravnog vijec¢a: SunCica Fradelié, Tea Morié¢ Situm, Natasha
Kadin (online, putem platforme Zoom), Nela Sisari¢ te ravnatelj
Ustanove Jo8ko Jeronc¢i¢ 1 zapisnicarka Stefana DoSen. Clanica
Vije¢a Jasna Glui¢ je odsutna.

ToCka 1.
Prije pocetka sjednice, Predsjednica Vijec¢a utvrdila je postojanje
kvoruma te je jednoglasno usvojen dnevni red.

Toekat 25

Zapisnik 131. sjednice proslijeden je ranije elektronickim putem. Od
prisutnih ¢lanica, Nela Sisarié¢, Suncice Fradeli¢ 1 Natasha Kadih
izjasnile su se da usvajaju Zapisnik, dok je Tea Morié¢ Situm ostala



suzdrZana, budué¢i da nije prisustvovala 131. sjednici Upravnog vijeca.
Time je Zapisnik usvojen.

Tecka 3=

SunCica Fradeli¢ prisutne je informirala da se konzultirala s
ravnateljem vezano za dosadasnju uCestalost dostave IzvjeStaja o
radu Ustanove &lanovima UV te ulogu UV, koja se razlikuje prilikom
predaje tromjesecnih, polugodid3njih i godi3njih IzvjeStaja o radu.
Naime, tromjesedni i polugodi3nji IzvjeStaji o radu se predaju UV na
znanje, dok se Zavr3no/godidnje izvije3ce o radu predaje na
usvajanje.

Natasha Kadin izrazila je zadovoljstvo novom formom IzvjeStaja o
radu i dodatnim informacijama, koje su uvrStene s napomenom da ce
imati dodatne sugestije vezano za sastavljanje PolugodiSnjeg i
zavr3nog/godisnjeg izvijedéa o radu. Tea Mori¢ Situm predlozila da
se sugestije ranije po3alju na sluZbenu adresu elektronicCke poste
Ustanove, kako bi se osiguralo potrebno vrijeme za razmatranje,
komentiranje te njihovu moguéu implementaciju u predmetne dokumente.
Prijedlog je jednoglasno prihvacen.

Komentirala se i namjera uvodenja obaveze dostave tromjesecnih
izvjedtaja o radu organizacija, koje djeluju u Domu mladih kao
stalni korisnici, nakon potpisivanja ugovora o koriStenju prostora,
koji ¢e se uklopiti u tromjeseCna izvje3c¢a Ustanove s kojom su se
svi prisirtnissliozaia

Nakon toga, Upravno vijeée MKC-a je jednoglasno potvrdilo da prima
na znanje Izvje3c¢e o radu MKC-a za mjesec sijeCanj, veljacu i oZujak
2022 . godine.

Strate3ko planiranje

Ravnatelj ustanove prezentirao je prioritetne aktivnosti koji ce
biti sastavni dio strate3koga plana za iducée razdoblje i koji su
razvrstani po vertikalnoj hijerarhiji, od najvi3e do najmanje
vaznog, kako slijedi:

1. Dom: Rekonstrukcija i uredenje Doma te unaprjedenje modela i
procesa kori3tenja Doma

2. Program: Kulturno-umjetnicki program MKC-a / Koordinacija svih
programa u Domu (MKC-a i korisnika)

3. Vidljivost: Ulaganje u marketing i PR



4. EUR: Financiranje iz EU fondova

a. PodrSka razvoju kapaciteta kulturne scene (ukljucivsi
kulturne i kreativne industrije) - edukacijski program -
NPO

b. Sudjelovanje u medunarodnim projektima financiranim iz EU
fondova - Kreativna Europa

5. Identitet: Repozicioniranje i izgradnja identiteta Doma

6. Publika: Razvo]j publike / sudjelovanja gradana u aktivnostima i
programima MKC-a

Kao horizontalni prioritet, svojevrstan preduvjet za realizaciju
prioriteta aktivnosti te ciljeva i rezultata koje ¢e predvidjeti
strates$ki plan, istaknuto je jac¢anje ljudskih kapaciteta, bolja
uéinkovitost rada i internih procesa.

Prilikom izrade vodilo se rac¢una o osnovnim strateSkim elementima
definiranim u Prijedlogu modela upravljanja i korisStenja Doma
mladih: izmjena Osnivackog akta i Statuta Ustanove, potpisivanje
Sporazuma o suradniji Grad-MKC-PDM, osnivanje Koordinacije,
formiranje Programskog vijec¢a i jacCanje javno-civilnoga partnerstva.

Nakon kratkog izlaganja, ravnatelj je rekao da je dokument
StrateSkog plana jo3 u izradi, ali u zavr3noj fazi te da ¢e biti
poslan na uvid ¢lanicama Upravnog vijeca prije sljedece sjednice.

Sunc¢icu Fradeli¢ zanimalo je na koji nac¢in je tekao proces izrade,
te je ravnatelj sve prisutne informirao da su se provele online
radionice uz naknadnu dostavu pitanja i1 materijala na dopune i
komentare.

Natasha Kadin izrazila je Zaljenje 3to UV nije pozvano na
sudjelovalo u izradi ovako vazZnog dokumente, Jjer ona osobno je
zeljela pomoci.

Ravnatelj je odgovorilo da nije vidio potrebu za ukljucivanje UV,
jer se StratesSki plan bazira na razvoju programa uz uvazavanje
prethodno spomenutih strateSkih elemenata definiranih u Modelu
upravljanja i1 korisStenja Doma mladih. Osim toga, radionicki proces
je bio determiniran vremenskim moguénostima konzultantice.

Tea Morié Situm postavila je pitanje o moguénosti davanja komentara,
sugestija i1 dopuna na izradeni dokument S5to je potvrdeno uz napomenu
Nele Sisari¢ da se isti mogu, a i ne moraju prihvatiti.

Time je zakljucCena ova tocka dnevnog reda.

Tocka 5.



Razno

Sun¢ica Fradeli¢ zamolila je informaciju u kojoj se fazi nalazi
planirani projekt uredenja Doma mladih.

Ravnatelj je informirao sve prisutne o dogovorenom sastanku s
predstavnicima Gradskih sluZbi, koji ¢e se odrZati sljede¢i tjedan
na kojem ¢e se raspravljati o moguénosti pokretanja JN za projektno-
tehnicku dokumentaciju za koju je osigurano 1.200.000,00 kn
(kapitalni projekt K901033 - Uredenje Doma mladih), potrebnim
koracima za realizaciju projekta te otvaranjem novog radnom mjesta
za poziciju tehnicara.

Clanicama UV bit ¢e poslani zakljuéci sa sastanka te prijava, ali i
projektna dokumentacija prijedloga Grada Splita za Obnovu Doma
mladih poslana na Poziv C2.1,R¥.11.01,

Clanica Vijec¢a Nela Sisarié¢ zamolila je da se ispita osnivac
ustanove - Grad Split, postoji 1li jo3 ustanova u kulturi i /ili
kazalista koji se pripremaju za obnovu infrastrukture i koji bi
moZda mogli biti konkurencija projektu Domu mladih pri odabiru
prioritetnih projekata za obnovu.

Sjednica dovr$ena u 11,50 sati.

Sunc¢ica Fradelié,CZE;éggiig;k Vijeca
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Stefana DoSen, zapisnicark
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